


外国专家项目申报诚信承诺书

[bookmark: YearCode2]     本承诺书适用于年度“高端外国专家引进计划”、“一带一路”创新人才交流外国专家项目和“外国青年人才计划”。

[bookmark: StaffName][bookmark: StaffAgency][bookmark: StaffProjectName]本人  来自  作为  的项目负责人，特郑重承诺如下：
1. 切实承担用人单位主体责任，承诺在项目申报过程中填写、提交的所有申报材料都是真实、有效的，杜绝弄虚作假。
2. 在项目形式审查阶段，通过公开的正当渠道补充项目申报材料或说明项目相关情况，不与评审专家及评审工作人员私下接触。
3. 在项目评审阶段，杜绝请托行为，遵守《科学技术活动评审工作中请托行为处理规定》，不向评审专家及评审工作人员寻求关照、谋取不正当利益，不干扰评审专家的评审工作。
4. 项目获批立项后，严格按照国家有关项目和经费管理规定使用外专经费，杜绝虚报、冒领、截留经费等行为。
5. 遵守《关于进一步加强科研诚信建设的若干意见》规定，切实履行科研诚信建设的主体责任。
   本人将严格遵守本承诺，如有违反，本人愿接受项目管理部门做出的各项处理决定。

项目负责人签字：
年   月   日
[bookmark: SystemCode]
系统编号：
[bookmark: ProjectGroupIDText]项目类型：




“一带一路”创新人才交流外国专家项目
申报书
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填报说明
一、申请表各项内容，实事求是，逐条认真填写。表达明确、严谨，字迹清晰。 
二、栏目填写无字数限制，请按实际需要填写详细内容。 
三、栏目填写要求： 
项目名称——应确切反映项目工作内容和研究方向，最多不超过50个汉字（包括标点符号）。
项目单位——按单位法人（公章）填写全称，不要填写简称。
项目管理负责部门——是指各省、自治区、直辖市、计划单列市、副省级城市科技厅（委、局），新疆生产建设兵团科技局，国务院有关部委和直属机构、部委所属高等学校、有关集团公司外专工作管理负责部门。 
行业领域——是指外国专家项目所属行业或学科，具体按软件提示选择。 
单位性质——（企事业单位、政府部门、研究院所）具体按软件提示选择。 
项目概况——简要介绍项目的总体情况，包括项目背景介绍、国内外发展情况及存在的主要差距、前期引进外国专家工作基础、项目总体目标和规划、拟引进外国专家的行业水平、拟解决的主要问题等。
项目负责人意见——必须有中方项目负责人签字和盖章。 
项目单位意见——必须有负责人签字，加盖单位公章。
项目管理负责部门意见——必须有负责人签字，加盖单位公章。
拟聘请专家情况表——专家姓名必须有英文全名；国别地区、所属专家组织按软件提示填写。
四、相关部门意见及签字盖章页扫描后上传。
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	其它（包括获得的重要奖项、在国际学术组织兼职、在国际学术会议做重要报告
等情况）
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	附件
	其他说明性文件扫描后上传
(1)  发表论文目录：作者、年份、题目、期刊名称（影响因子）、卷（期）、页、他引次数； 
(2)  3篇代表性论文；
(3)  出版专著封面及目录：著者、年份、书名、出版社；
(4)  授权发明专利证书，发明人、年份、专利名称、授权专利号、授权国家或地区；
(5)  获奖项目清单及奖励证书，清单应列清：获奖项目名称、奖励类别(等级)、授予单位、获奖时间、获奖者名单；
(6)  其他成果的原始证明材料。
相关附件材料的电子版要求
     　上述附件的电子材料只需按引文要求提供相关材料查询索引，凡不能由互联网获得的证明材料请提供原始材料。


 


项目绩效预估
	总体
目标
	（通过项目实施在技术创新、科技研发、学科建设、人才培养、成果产出等方面预期实现的效果）
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	绩效
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	质量指标
	指标1：聘请国（境）外专家技术水平和行业影响力（1－10分）
	[bookmark: IndexData0101]

	
	
	指标2：引进副高级职称以上专家或国外知名企业、机构高级技术、管理人员人次
	[bookmark: IndexData0102]

	
	时效指标
	指标1：通过引进专家开展科学研究、解决具体技术或管理问题的难度、水准和完成度（1－10分）
	[bookmark: IndexData0201]

	
	
	指标2：人才培养数量
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	指标3：专利申请、论文发表数量
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	指标1：聘请国（境）外专家人均资助经费（万元）
	[bookmark: IndexData0301]

	
	经济效益
指标
	指标1：引进国（境）外专家创造直接和间接经济效益（成本比率）（100%）（企业填写）
	[bookmark: IndexData0401]

	
	
	指标2：节约科研经费或降低产品成本比率（100%）
	[bookmark: IndexData0402]

	
	社会生态效益指标
	指标1：提升项目单位科研、生产水平或促进国家重大项目实施方面（1－10分）
	[bookmark: IndexData0501]

	
	
	指标2：引进、培育新品种，产生新技术或促进产业结构优化调整方面（1－10分）
	[bookmark: IndexData0502]

	
	
	指标3：促进行业节能降耗或减少污染排放，有利于改善生态环境方面（1－10分）
	[bookmark: IndexData0601]

	
	可持续影响指标
	指标1：创新人才培养体制机制，带动国内人才培养，提升行业领域综合实力方面（1－10分）
	[bookmark: IndexData0701]

	
	
	指标2：形成品牌效益，有助于提升项目单位国际影响力方面（1－10分）
	[bookmark: IndexData0702]

	
	其他
	[bookmark: IndexData0901]


注：各项目单位根据项目实际情况填写。
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